
 
 
 

         ocena strategiczna:  
 
Pan Piotr Wiśniewski – przewodniczący podzespołu KOP (wiceprzewodniczący KOP), 
Pani Sylwia Ciesiółka – sekretarz podzespołu KOP, 
Pan Krystian Margan – pracownik IP (członek podzespołu oceniający projekty), 
Pani Anna Rębowiecka – pracownik IP (członek podzespołu oceniający projekty), 
 
 

 ocena formalna i merytoryczna: 
 
Pan Paweł Napierała – przewodniczący podzespołu KOP (przewodniczący KOP), 
Pan Karol Markowski – sekretarz podzespołu KOP do oceny formalnej,  
Pani Justyna Kacprzyk – zastępca sekretarza podzespołu KOP (właściwy ds. oceny 
merytorycznej),  
Pani Natalia Dudek – pracownik IZ, 
Pani Monika Koprucka – pracownik IZ, 
Pani Anna Kazior – pracownik IZ, 
Pan Maciej Idziak – pracownik IZ, 
Pani Agnieszka Pazdur – pracownik IZ, 
Pani Ewa Możdżeń – pracownik IZ, 
Pan Robert Błoniewski – pracownik IZ, 
Pan Maciej Marciniak – pracownik IZ, 
Pani Agnieszka Rothe – pracownik IZ, 
Pani Anna Kaczmarek – pracownik IZ, 
Pani Elżbieta Dziembowska – pracownik IZ, 
Pan Jakub Klimaszewski – pracownik IZ, 
Pani Ewa Śródka – pracownik IZ, 
Pani Iwona Rapta – Miller – pracownik IZ, 
Pan Michał Krawczyk – pracownik IZ, 
Pan Janusz Syrociak – pracownik IZ, 
Pani Kinga Lubawa – pracownik IZ, 
Pani Katarzyna Flieger – pracownik IZ, 
Pani Hanna Kubiak – pracownik IZ, 
Pani Małgorzata Olszewska – pracownik IZ, 
Pani Ewelina Ogarzyńska – pracownik IZ, 
Pani Jolanta Pieczyńska – pracownik IZ, 
Pani Agnieszka Bogdan-Szarleja – pracownik IZ, 
Pan Tomasz Kulczyński – pracownik IZ. 
 

 
        

 
 


